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ANKIETA DLA TRENERÓW (QT) 
do wykorzystania po zrealizowaniu warsztatów 
 
 
 
1. Sesja wprowadzająca  
 
Co dobrze funkcjonowało? 
 
....................................................................................................................................... 
 

 
Co nie funkcjonowało dobrze? 
 
....................................................................................................................................... 

 
 
2. Podczas realizacji warsztatów 
 
Co dobrze funkcjonowało? (treść,  tempo, metoda, interakcja z uczestnikami) 
 
................................................................................................................................... 
 
 
 Co  nie funkcjonowało dobrze? 
 
................................................................................................................................... 
 
 
3.  Sprzęt- jakieś problemy?  

 
...................................................................................................................................... 
 

 
4. Sprawy administracyjne? (podróż, zakwaterowanie, opieka nad dziećmi)  
 
Co dobrze funkcjonowało? ....................................................................................... 
 

 
Co nie funkcjonowało dobrze?.................................................................................. 
 

 
 



5.Do jakiego stopnia oczekiwania uczestników pokrywały się z treścią 
warsztatów? 

 
............................................................................................................................. 
 
 
 
 
6. Jak oceniasz  warsztaty pod względem współdziałania trenerów?  Czy 
wykorzystałaś / wykorzystałeś swoją wiedzę? ................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. Czy ocena  warsztatu przez uczestników była dobrze przez nich przyjęta? 

 
- ankieta początkowa ... 

  
- ankieta końcowa... 

 
- dzienniczki... 

 
- ... 

 
 
 
 
 
 
 
8. Uwagi dodatkowe: ............................................................................................ 
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